
 

 

 

Aux parents des élèves de 10S 

Saignelégier, le 27 avril 2024 

  

Entretiens d’embauche fictifs  

Chers parents,  

Le passage de la scolarité obligatoire à la vie professionnelle est une étape à franchir pour nos élèves. Fortes 
de ce constat, la Fondation Pro Juventute et notre école offriront cette année l’opportunité à votre enfant 
de participer au projet Entretiens fictifs. Les élèves prendront part à une simulation d’entretien d’embauche 
menée par un·e professionnel·le bénévole qui a une expérience dans le recrutement. À la fin de l’entretien, 
ils recevront un retour sur leur dossier de candidature et des conseils pour l’améliorer. L’entretien sera 
individuel et durera l’équivalent d’une période (45 minutes), il se déroulera le mardi 11 juin, durant les 
heures de cours habituelles. 

Cet exercice nécessitera la constitution d’un dossier de candidature qui sera menée en partie sur le temps 
scolaire et en partie à la maison. Pour que cette démarche soit profitable, nous vous encourageons à 
discuter avec votre enfant et à le soutenir durant la phase préparatoire (choix d’une profession, élaboration 
du dossier de candidature et réflexion sur les questions de l’entretien), ainsi qu’à partager avec lui son 
ressenti après l’expérience de l’entretien fictif.  

Les enseignant·e·s de votre enfant ainsi Mme Claire Battiloti, conseillère en orientation rattachée à notre 
école, seront à disposition pour l’aider dans ses démarches.  

Des informations complémentaires à ce sujet sont accessibles sur le site de l’école, dans la rubrique 
Orientation scolaire et professionnelle de l’onglet Élèves. 

En comptant sur votre collaboration et en restant à disposition pour toute information nécessaire, nous 
vous adressons, chers parents, nos salutations les meilleures. 

 

 

Laurent Nicolet 
Directeur 
 
 
 
 


